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Abstract:  

সারসংে¢প: 

িশ¢া হেলা মানবসমােজর িভিó। িকĝ িশ¢ার Ĵকৃত তাৎপযƳ তখনই ĴিতিŽত হয় যখন তা Ʊকবল ÑানাজƳেনর মাধ�ম নয়, বরং 

ন�ায়, সমতা ও মানিবক মযƳাদার অিভব�ি� হেয় ওেঠ। “সমতা, অĜভুƳি� ও সামািজক ন�ায়”—এই িতনিট পরƒর-সŐিকƳত 

ধারণা Ĵাথিমক িশ¢ার কাঠােমায় এমন এক আদশƳ গঠন কের Ʊযখােন Ĵিতিট িশŭ, তার জািত, িল¿, ধমƳ, ভাষা বা আিথƳক 

অবƐান িনিবƳেশেষ সমান অিধকার ও সুেযাগ পায়। এই গেবষণাপেø আেলািচত হেয়েছ Ĵাথিমক িশ¢ায় সামািজক ন�ােয়র 

Ĵেয়াজনীয়তা, অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার দশƳন, ভারেতর বতƳমান নীিতিনেদƳশ, এবং িশ¢াব�বƐায় Ʋবষম� দূরীকরেণর Ĵয়াস। 

Ĵবĥিট সমাজতািôক, মনƌািôক ও নীিতমূলক দৃিŻেকাণ Ʊথেক Ĵাথিমক িশ¢ােক পুনিবƳেবচনা কের মানিবক ও ন�ায়িনŽ 

িশ¢ার এক নতুন িদগĜ উেĩাচন করেত চায়। 

মূল শŀ: সমতা, অĜভুƳি�, সামািজক ন�ায়, Ĵাথিমক িশ¢া, মানিবকতা, িশ¢ানীিত, Ʋবষম� দূরীকরণ, ন�ায়িনŽ িশ¢া। 

ভূিমকা:  

িশ¢া Ʊকবলমাø পঠন-পাঠেনর একিট ĴািতŽািনক Ĵি�য়া নয়; এিট মানুেষর Ʊচতনা, িচĜাশি� ও মূল�েবােধর িবকােশর এক 

গভীর মানিবক অিভযাøা। িশ¢ার Ĵকৃত উেăশ� হেলা মানুষেক তার মানিবক সóার Ĵিত সেচতন করা, তােক Ʋনিতকভােব দৃঢ় 

ও সামািজকভােব দায়বĆ কের গেড় Ʊতালা। এই কারেণই িশ¢া Ʊকবল তথ�, সংখ�া বা দ¢তা অজƳেনর মেধ�ই সীমাবĆ নয়; 

বরং এিট সমােজ ন�ায়, সহানুভূিত, সহেযািগতা ও সমতা ĴিতŽার অন�তম হািতয়ার িহেসেব কাজ কের। 

Ĵাথিমক িশ¢া হেলা এই মানিবক গঠনĴি�য়ার মূলিভিó। এিট এমন এক পযƳায়, Ʊযখােন িশŭর মানিসক, Ʋনিতক ও সামািজক 

িবকােশর সূচনা ঘেট। িবদ�ালেয়র পাঠ�ম, িশ¢ক-িশি¢কার ব�বহার, সহপাঠীেদর সে¿ Ʊমলােমশা—সবিকছু িমিলেয় িশŭর 

ব�ি�ü গঠেনর িভিó Ɛািপত হয়। এই ƌের িশŭরা Ĵথমবােরর মেতা সমােজর নীিত, মূল�েবাধ, সংƅৃিত এবং সহাবƐােনর 

ধারণার সে¿ পিরিচত হয়। তাই Ĵাথিমক িশ¢া ŭধু িশ¢াব�বƐার Ĵথম ধাপ নয়, এিট মানিবক সমাজ গঠেনর Ĵথম ইট। 
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তেব ভারেতর মেতা সামািজকভােব Ʋবিচø�ময় Ʊদেশ এই িশ¢াব�বƐা এখনও নানা ĴািতŽািনক ও সামািজক Ʋবষেম�র ভাের 

নু�ļ। জাত, ধমƳ, িল¿, ভাষা, অÕল, অথƳৈনিতক অবƐান িকংবা শারীিরক-মানিসক Ĵিতবĥকতা—এই সমƌ কারেণই বƝ িশŭ 

আজও মানসŗত িশ¢ার অিধকার Ʊথেক বিÕত। ²ােমর ĴািĜক সমােজ িবদ�ালেয়র অভাব, দািরČ�জিনত কােজর চাপ, 

পুিŻহীনতা, অথবা Ʊমেয়িশŭেদর অŧবয়েস িববাহ—সবিকছু িমিলেয় িশ¢ার পিরিধ সংকুিচত হেÅ। একই সে¿ শহরাÕেলও 

ƱŴিণগত পাথƳক�, Ʊবসরকাির িশ¢ার বািণিজ�কীকরণ, ও ইংেরিজ মাধ�েমর আিধপত� সামািজক িবভাজনেক আরও তীŅ কের 

তুলেছ। 

এই ƱĴি¢েত “সমতা, অĜভুƳি� ও সামািজক ন�ায়” আজ Ĵাথিমক িশ¢ার পুনগƳঠেনর মূলমেĞ পিরণত হেয়েছ। Ĵিতিট িশŭর 

িশ¢া পাওয়ার সমান অিধকারেক বাƌবািয়ত করেত হেল িশ¢াব�বƐার কাঠােমা ও দৃিŻভি¿েত আমূল পিরবতƳন আনেত হেব। 

িশ¢ােক এমন এক অĜভুƳি�মূলক Ŝপ িদেত হেব, Ʊযখােন সমােজর ĴািĜক, দিরČ, এবং সংখ�ালঘু সőদােয়র িশŭেদরও 

সমান ªśü ও সুেযাগ Ʊদওয়া হয়। 

িশ¢ার মানিবক িভিó তাই আমােদর মেন কিরেয় Ʊদয়—িশ¢া Ʊকবল ব�ি� গঠেনর Ĵি�য়া নয়, এিট সামািজক ন�ায়েবাধ 

জা²ত করার উপায়ও বেট। এক মানিবক, সমতািভিóক ও অĜভুƳি�মূলক Ĵাথিমক িশ¢ার মধ� িদেয়ই আমরা এমন এক 

সমাজ গড়েত পাির, Ʊযখােন িশŭর জাত, ধমƳ, িল¿ বা আিথƳক অবƐা নয়, বরং তার Ɨı, Ʊমধা ও মানিবক মূল�েবাধই হেব তার 

পিরচেয়র িভিó। 

সমতা: িশ¢ার Ʊমৗিলক অিধকার ও বাƌব চ�ােলØ  

সমতা বা Equity িশ¢াব�বƐার এমন একিট ধারণা যা িনিŮত কের Ʊয Ĵিতিট িশŭ তার ব�ি�গত Ĵেয়াজন, সামািজক 

ƱĴ¢াপট ও স¢মতা অনুযায়ী িশ¢ার সুেযাগ ও সহায়তা পায়। এিট কখেনাই ‘সবার জন� একরকম িশ¢া’ অথƳাৎ সামØস�পূণƳ 

কাঠােমা Ʊদওয়ার অথƳ নয়, বরং ‘Ĵেত�ক িশ¢াথƳীর জন� উপযু� ও Ĵেয়াজন অনুযায়ী অিভেযািজত িশ¢া’ িনিŮত করাই এর 

ল¢�। সমতা মূলত এই ধারণােক Ĵিতফিলত কের Ʊয, সামািজক, অথƳৈনিতক বা শারীিরক ƱĴ¢াপেটর কারেণ Ʊকােনা িশŭেক 

িপিছেয় রাখা যােব না। 

ভারেত িশ¢ার সমতা সংিবধােনর ২১(ক) ধারার মাধ�েম Ʊমৗিলক অিধকার িহেসেব Ɨীকৃিত Ʊপেয়েছ। ২০০৯ সােলর Right to 

Education Act বা RTE Act এই সমতার দৃিŻভি¿েক আইিন কাঠােমার মেধ� Ɛাপন কেরেছ। এই আইেনর ল¢� হেলা ৬ 

Ʊথেক ১৪ বছর বয়সী Ĵিতিট িশŭেক মানসŗত Ĵাথিমক িশ¢ার অিধকার িনিŮত করা। আইিন এই Ŝপায়েণর মাধ�েম িশ¢া 

ব�বƐা এমনভােব িনিমƳত হেয়েছ যােত সব িশŭ িবদ�ালেয় ভিতƳ হেত পাের এবং িশ¢ার সুিবধা পায়। 

তেব বাƌব পিরিƐিত এখনও অেনক দূরবতƳী। বƝ িশŭ িবদ�ালয়বিহভূƳত অবƐায় রেয়েছ। ইউিনেসফ (2020) এর িরেপাটƳ 

অনুযায়ী, দািরČ�, িশŭŴম, Ĵারিŕক িববাহ, সামািজক ও সাংƅৃিতক বÕনা—এªেলা Ĵাথিমক িশ¢ায় Ĵেবশািধকাের Ĵধান বাধা 

িহেসেব কাজ করেছ। িবেশষ কের ²ামীণ ও ĴািĜক অÕেল, দিরČ পিরবারªিলর Ʊছেল িশŭরা আয় উপাজƳেনর জন� Ŵেম 

িনেয়ািজত হয়। অন�িদেক Ʊমেয় িশŭরা ঘেরর কাজ বা বাল�িববােহর চােপর মেধ� আবĆ থােক। ফলƗŜপ, সমান সুেযােগর 

ধারণা Ĵায়ই সীিমত হেয় যায়—িশ¢ার সুিবধা ŭধুমাø মধ�িবó বা শƝের পিরবারªিলর িশŭর কােছ Ʊপưছায়। 

িশ¢ায় সমতা ĴিতŽার অথƳ Ʊকবল িবদ�ালেয়র সংখ�া বৃিĆ করা নয়। এিট িশ¢ার ªণগত মান িনিŮত করা, িশŭর পুিŻ, ƗাƐ� 

ও িনরাপóার িবষয়ªেলা সমিīতভােব িনিŮত করাও অĜভুƳ�। একিট অĜভুƳি�মূলক িশ¢াব�বƐা Ʊসই িশŭেক সহায়তা Ʊদয়, 
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যার পিরবার সামািজক বা অথƳৈনিতকভােব িপিছেয় থাকেলও Ʊস িশ¢ার মাধ�েম দ¢তা অজƳন করেত পাের। উদাহরণƗŜপ, 

¢ুČতম ²ােমও মানসŗত িশ¢ক, িনরাপদ পিরেবশ, পযƳাĮ পাঠ�সাম²ী এবং পুিŻকর খাবােরর ব�বƐা করা অত�Ĝ ªśüপূণƳ। 

সমতা তখনই পূণƳতায় Ʊপưছায় যখন িশ¢া ŭধুমাø িবদ�ালেয়র মØুির নয়, বরং Ĵিতিট িশŭর জীবনযাøার মান ও সুেযাগ 

বৃিĆেত কাযƳকরী হয়। 

এভােব Ʊদখা যায়, িশ¢ায় সমতা হল একিট সামািজক ও Ʋনিতক Ĵি�য়া, যা িশ¢াথƳীর Ĵাথিমক অিধকারেক বাƌবায়ন কের 

এবং সমােজর সবƳƌেরর িশŭেদর জন� িশ¢ার সমান সুেযাগ িনিŮত কের। এিট িশ¢া ব�বƐােক ŭধুমাø Ñান অজƳেনর Ʊকģ 

নয়, বরং সামািজক ন�ায় ও মানিবক উĨয়েনর মাধ�ম িহেসেব ĴিতিŽত কের। 

অĜভুƳি�: িশ¢ায় বƝেüর Ɨীকৃিত  

অĜভুƳি�মূলক িশ¢া (Inclusive Education) হেলা এমন এক দৃিŻভি¿ যা িশ¢ােক ŭধুমাø Ñান Ĵদান বা দ¢তা অজƳেনর 

মাধ�ম িহেসেব Ʊদেখনা, বরং সমােজর Ʋবিচø� ও বƝüেক সŗান জানােনা একিট Ʋনিতক ও সামািজক Ĵি�য়া িহেসেব মােন। 

এই িশ¢ার মূল ল¢� হেলা এমন একিট পিরেবশ সৃিŻ করা Ʊযখােন Ĵিতিট িশŭ—তার িল¿, জািত, ধমƳ, ভাষা, আথƳ-সামািজক 

অবƐা বা শারীিরক-মানিসক Ĵিতবĥকতা িনিবƳেশেষ িশ¢ার মূলধারায় সŐূণƳŜেপ অĜভুƳ� হয়। অথƳাৎ, িশ¢া ব�বƐার 

ƱকģিবĢুেত থােক Ʋবিচø�েক সŗান জানােনা এবং সকল িশŭেক সমান মযƳাদা ও সুেযাগ িনিŮত করা। 

অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার মূলমĞ হেলা—”িশ¢াথƳীেক পিরবতƳন নয়, বরং িশ¢ােক পিরবতƳন করেত হেব।” অথƳাৎ, যিদ Ʊকােনা িশŭ 

Ʊশখার Ʊ¢েø Ĵিতবĥকতার সŗুখীন হয়, তেব িশ¢াব�বƐােক Ʊসই িশŭর Ĵেয়াজন অনুযায়ী অিভেযািজত করেত হেব। 

উদাহরণƗŜপ, িশ¢াথƳী যিদ Ŵবণশি�হীন হয়, তেব ƱŴিণকে¢ অিডও-িভজুয়াল সহায়তা, িলপ�Ĝিরত পাঠ�সাম²ী এবং িবেশষ 

িশ¢ক িনেয়ােগর ব�বƐা করেত হেব। অনুŜপভােব, ভাষাগত বা সাংƅৃিতক িভĨতার কারেণ িপিছেয় পড়া িশŭেক তার িনজƗ 

ভাষায় িশ¢ার সুিবধা Ĵদান এবং Ɛানীয় সাংƅৃিতক ƱĴ¢াপট অনুযায়ী পাঠ��মেক মািনেয় Ʊনয়া অত�Ĝ ªśüপূণƳ। 

জািতসংেঘর Convention on the Rights of Persons with Disabilities (CRPD, 2006) এবং Education for All 

(EFA) আেĢালন অĜভুƳি�মূলক িশ¢ােক Ʋবিųক এেজęা িহেসেব Ɨীকৃিত িদেয়েছ। এেদর মূলমĞ হেলা—Ĵিতিট িশŭেক 

মানসŗত িশ¢া Ĵদােনর অিধকার িনিŮত করা এবং Ʊকােনা িশŭর Ĵিত Ʋবষম� বা অবেহলা চলেত না Ʊদওয়া। ভারেত Sarva 

Shiksha Abhiyan ও Samagra Shiksha Abhiyan Ĵকŧªিলও এই দৃিŻভি¿েক বাƌব Ŝপ িদেত সেচŻ। এ Ĵকŧªিলর 

মাধ�েম ƅুেল Ʋবিচø�ময় িশ¢াথƳীেদর জন� িবেশষ সুিবধা, িবনামূেল� িশ¢া উপকরণ, িশ¢ক Ĵিশ¢ণ এবং অন�ান� সহায়ক 

ব�বƐার মাধ�েম অĜভুƳি�মূলক পিরেবশ Ʋতিরর ĴেচŻা করা হেয়েছ। 

তেব, অĜভুƳি� মােন Ʊকবল Ĵিতবĥী িশ¢াথƳীেদর জন� িশ¢া িনিŮত করা নয়। এিট একিট সামািজক Ʊচতনা, যা সমােজর 

বিÕত, সংখ�ালঘু, আথƳ-সামািজকভােব িপিছেয় থাকা এবং ĴািĜক জনেগাŽীর িশŭেদর িশ¢ার মূলধারায় যু� কের। িশ¢ার এই 

Ʋবিųক ও অĜভুƳি�মূলক দৃিŻভি¿ সামািজক ন�ায় ĴিতŽার কাযƳকর উপায় িহেসেব িবেবিচত হয়। কারণ, যখন Ĵিতিট িশŭ 

িশ¢ার মূল Ʊƙােত অĜভুƳ� হয়, তখন Ʊস Ʊকবল Ñান অজƳন কের না, বরং সমােজর মযƳাদা, অিধকার এবং ন�ায়েবাধেক 

উপলিł করেত Ʊশেখ। 

এভােব Ʊদখা যায়, অĜভুƳি�মূলক িশ¢া সমােজ ন�ায়, সমতা ও সহানুভূিতর সংƅৃিত ĴিতŽা করেত সাহায� কের। এিট িশŭেদর 

মেধ� সামািজক সংহিত, পারƒিরক ŴĆা এবং মানিবক মূল�েবােধর িবকাশ ঘটায়। যখন িশ¢াব�বƐা Ʋবিচø�েক Ɨীকৃিত Ʊদয়, 
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তখন তা Ʊকবল িশ¢াগত ĴিতŽান িহেসেব নয়, বরং একিট ন�ায়িবচার ও মানিবকতা সেচতন সমাজ িনমƳােণর Ĵধান হািতয়ার 

িহেসেবও কাজ কের। 

সামািজক ন�ায়: িশ¢ার Ʋনিতক ও সাংƅৃিতক Ʊমśদë 

 সামািজক ন�ায় বা Social Justice হেলা এমন একিট নীিতগত ও Ʋনিতক ধারণা যা সমােজ Ĵিতিট ব�ি�র মযƳাদা, অিধকার ও 

সুেযােগর সমতা িনিŮত কের। এর মূল ল¢� হেলা Ʊকােনা মানুষ, িবেশষ কের সামািজক, অথƳৈনিতক বা সাংƅৃিতকভােব িপিছেয় 

থাকা ব�ি�, Ʊযন তার অিধকার Ʊথেক বিÕত না হয়। িশ¢ার Ʊ¢েø সামািজক ন�ােয়র অথƳ হেলা—িশ¢ার সুেযাগ, িশ¢াসাম²ী, 

অংশ²হণ এবং িশ¢ার ফলাফেল সমতা িনিŮত করা। অন� কথায়, িশ¢ার সুিবধা Ʊকবল সংখ�ালঘু, ĴািĜক বা সুিবধাবিÕত 

িশŭেদর জন�ও সমানভােব Ĵেযাজ� হেত হেব। 

জন রলস (John Rawls, 1971) তাঁর Ĵখ�াত ²Ġ A Theory of Justice এ বেলন, ন�ায় তখনই ĴিতিŽত হয় যখন সমােজ 

সŐদ ও সুেযাগ এমনভােব িবতরণ করা হয় যােত সবেচেয় দুবƳল ও িপিছেয় থাকা ƱŴিণর মানুষরা সবেচেয় Ʊবিশ লাভবান হয়। 

এই ন�ায়েবাধ Ĵাথিমক িশ¢ায় Ĵেয়াগ করেল Ʊদখা যায়, দিরČ, আিদবাসী, সংখ�ালঘু, অথবা Ʊমেয় িশŭরা অিতির� সহায়তার 

Ʊযাগ�, কারণ তােদর সামািজক অবƐা Ĵায়ই িশ¢ার সুেযাগ Ʊথেক বিÕত হওয়ার ঝুঁিকেত রােখ। অথƳাৎ, সামািজক ন�ায় Ʊকবল 

সমান সুেযাগ িনিŮত করার নয়, বরং ĴািĜক িশŭেদর জন� অিতির� সহায়তা Ĵদান কেরও তােদর ন�ায়িবচার িনিŮত কের। 

ভারেতর মেতা Ʋবিচø�ময় Ʊদেশ, Ʊযখােন ঐিতহািসকভােব িশ¢া Ĵায়ই জাত, ধমƳ, িল¿ ও অথƳৈনিতক অবƐার ďারা সীমাবĆ 

িছল, Ʊসখােন সামািজক ন�ায় িশ¢ার Ʋনিতক িভিó িহেসেব অপিরহাযƳ হেয় ওেঠ। বƝ ²ােমর Ʊমেয়রা Ĵাথিমক িবদ�ালেয় ভিতƳ 

হেলও িশ¢ার মান, ƅুেল িনরাপóা, Ĵিশি¢ত িশ¢ক এবং িশ¢াসাম²ীর অভােব িশ¢া Ʊথেক বিÕত হয়। একইভােব, 

আিদবাসী বা সংখ�ালঘু সőদােয়র িশŭরা Ĵায়শই মূলধারার িশ¢ায় Ĵেবশ করেত পাের না। সামািজক ন�ােয়র নীিত অনুসরণ 

কের এসব িশŭেদর জন� অিতির� সহায়ক ব�বƐা, Ʊযমন বৃিó, Ʊহাম ওয়াকƳ সহায়তা, ভাষা ও সাংƅৃিতক অিভেযািজত পাঠ��ম, 

এবং পিরপূরক িশ¢ামূলক কাযƳ�ম ĴবতƳন করা যায়। 

িশ¢েকর ভূিমকা সামািজক ন�ায় িনিŮতকরেণর Ʊ¢েø অত�Ĝ ªśüপূণƳ। িশ¢করা Ʊকবল পাঠ��ম Ʊশখান না, তারা িশŭেদর 

Ʋনিতক ও সামািজক মূল�েবাধ গঠেনর জন� ƱĴরণাদাতা িহেসেবও কাজ কেরন। িশ¢েকর Ĵিশ¢েণ ন�ায়েবাধ, সাংƅৃিতক 

সংেবদনশীলতা, িল¿ ও সামািজক Ʋবষম� Ʊমাকািবলার Ʊকৗশল অĜভুƳ� করা হেল িশ¢াব�বƐা আরও অĜভুƳি�মূলক ও 

সমানািধকােরর িদেক অ²সর হয়। এছাড়াও, পাঠ��ম ও িবদ�ালয় পিরচালনায় ন�ায়েবােধর উপিƐিত িশ¢াথƳীেদর মেধ� সমতা, 

ŴĆা ও মানিবক Ʊচতনার িবকাশ ঘটায়। 

সামািজক ন�ায় Ĵাথিমক িশ¢ায় Ʊকবল Ʋনিতক িদক নয়, এিট সাংƅৃিতক Ʊমśদë িহেসেবও কাজ কের। এিট সমাজেক সেচতন 

কের Ʊয, িশ¢ার সুেযাগ সকেলর জন� সমানভােব Ĵেযাজ�, এবং সামািজক, অথƳৈনিতক বা সাংƅৃিতক অবƐার কারেণ Ʊকােনা 

িশŭর িশ¢া ব�াহত হওয়া উিচত নয়। ন�ায়েবাধ িশ¢ার মাধ�েম িশŭেদর মেধ� মানিবক মূল�েবাধ, সহানুভূিত ও সামািজক 

দািয়üেবাধ গেড় Ʊতােল। এইভােব, সামািজক ন�ায় Ĵাথিমক িশ¢ােক একিট গণতািĞক, Ʋনিতক ও অĜভুƳি�মূলক ĴিতŽান 

িহেসেব ĴিতিŽত কের। 

Ĵাথিমক িশ¢ায় অĜভুƳি� বাƌবায়েনর Ʊকৗশল:  

Ĵাথিমক িশ¢ায় অĜভুƳি� Ʊকবলমাø এক নীিতগত Ʊঘাষণা নয়; এিট এমন এক বাƌব সামািজক Ĵি�য়া, যা Ĵিতিট িশŭর জন� 

িশ¢া পাওয়ার সমান সুেযাগ ও মযƳাদা িনিŮত কের। অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার মূল দশƳন হেলা—”Ʊকউ Ʊযন িপিছেয় না থােক”। 
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এই ল¢� বাƌবায়েনর জন� িশ¢ার কাঠােমা, পাঠ��ম, িশ¢ক-Ĵিশ¢ণ, অবকাঠােমা ও সমােজর মানিসকতা—সবিকছুর সমিīত 

পিরবতƳন Ĵেয়াজন। িনেŏ অĜভুƳি�মূলক Ĵাথিমক িশ¢া বাƌবায়েনর িকছু Ĵধান Ʊকৗশল িবশদভােব আেলািচত হেলা— 

পাঠ��েমর সংƅার: অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার Ĵথম পদে¢প হেলা পাঠ��মেক আরও মানিবক ও Ʋবিচø�-সংেবদনশীল করা। 

পাঠ�বইেয় Ɛানীয় সংƅৃিত, ভাষা, Ʊপশা, জীবনধারা ও Ʊলাকজ Ñানেক অĜভুƳ� করা জśির, যােত িশŭরা িনেজেদর বাƌব 

জীবেনর সে¿ পােঠর সংেযাগ অনুভব করেত পাের। অেনক Ʊ¢েø Ʊদখা যায়, শহরেকিģক বা একমুখী পাঠ�বƍর কারেণ ²ােমর 

বা সংখ�ালঘু সőদােয়র িশŭরা িশ¢ার মূল Ʊƙাত Ʊথেক িবিÅĨ হেয় পেড়। তাই পাঠ��ম এমনভােব নকশা করা উিচত যােত 

তা সকল সামািজক ও সাংƅৃিতক ƱগাŽীর অিভÑতা ও Ñােনর Ĵিতফলন ঘটায়। এর ফেল িশŭেদর আ÷পিরচয়, গবƳেবাধ ও 

িশ¢ার Ĵিত আ²হ বৃিĆ পােব। 

িশ¢েকর সংেবদনশীলতা বৃিĆ: অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার সবেচেয় ªśüপূণƳ ভূিমকা পালন কেরন িশ¢ক। িশ¢ক ŭধুমাø Ñােনর 

পিরেবশক নন, িতিন একজন সহানুভূিতশীল গাইড ও ƱĴরণাদাতা। িশ¢কেদর Ĵিশ¢েণ তাই সাংƅৃিতক Ʋবিচø�, সহানুভূিত, 

িশŭমেনািবÑান, এবং িল¿ সংেবদনশীলতার ওপর িবেশষ Ʊজার Ʊদওয়া উিচত। িশ¢কেক জানেত হেব কীভােব িতিন ƱŴিণকে¢ 

সকল িশ¢াথƳীর জন� সমান সুেযাগ Ʋতির করেত পােরন—Ĵিতবĥী িশŭেদর জন� িবকŧ িশ¢ণ উপকরণ ব�বহার, িপিছেয় পড়া 

িশŭেদর জন� অিতির� মেনােযাগ, িকংবা ভাষাগত পাথƳক�েক সŗান জািনেয় বƝভািষক পĆিতর Ĵেয়াগ—এসবই অĜভুƳি�র 

অ¿। 

অবকাঠােমাগত উĨয়ন: অĜভুƳি�মূলক িশ¢া সফল করেত িবদ�ালেয়র শারীিরক পিরকাঠােমা একিট ªśüপূণƳ ভূিমকা পালন 

কের। িবদ�ালয়ªিলেক Ĵিতবĥী-বাĥব করেত হেব—যƳাŐ, Ɲইলেচয়ার চলাচেলর জন� পযƳাĮ Ɛান, ƱŅইল বই, ŴবণযĞ, উপযু� 

আেলা-বাতাস, আলাদা ও িনরাপদ Ʊশৗচাগার, এবং িবŴামক¢—এসবই একিট মানিবক িবদ�ালয় গঠেনর Ʊমৗিলক উপাদান। 

তাছাড়া িবদ�ালেয় িনরাপদ পিরবহন ব�বƐা ও িশŭেদর জন� মানিসক িনরাপóার পিরেবশ Ʋতির করাও অপিরহাযƳ। 

অবকাঠােমাগত উĨয়ন Ʊকবল Ɛাপেত�র পিরবতƳন নয়; এিট এক সামািজক ĴিতŶিতর বিহঃĴকাশ, Ʊযখােন Ĵিতিট িশŭ 

ƗাÅেĢ� Ʊশখার অিধকার পায়। 

সমাজ ও পিরবােরর অংশ²হণ: অĜভুƳি�মূলক িশ¢া Ʊকবল িবদ�ালেয়র একার দািয়ü নয়; এিট একিট সামািজক উেদ�াগ। 

পিরবার, Ɛানীয় পÕােয়ত, িশ¢ক-অিভভাবক কিমিট, যুব  াব, ও Ɛানীয় এনিজও—সবাইেক এই Ĵি�য়ায় যু� করেত হেব। 

সমােজ এমন সেচতনতা Ʋতির করেত হেব যােত Ʊকােনা িশŭেক দািরČ�, িল¿ বা জািতগত কারেণ িশ¢ার বাইের Ʊঠেল Ʊদওয়া 

না হয়। অিভভাবকেদর িশ¢ার ªśü Ʊবাঝােনা, Ʊমেয়িশŭেদর িবদ�ালেয় রাখার Ĵেয়াজনীয়তা তুেল ধরা, ও কিমউিনিট িভিóক 

মেডল Ʋতির করা—এসবই অĜভুƳি�র িভিóেক মজবুত কের। সমােজর সি�য় অংশ²হণ ছাড়া Ʊকােনা িশ¢ানীিত দীঘƳেময়ািদ 

সফলতা অজƳন করেত পাের না। 

Ĵযুি�র ব�বহার: আজেকর িডিজটাল যুেগ Ĵযুি� অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার এক নতুন সŕাবনা Ʋতির কেরেছ। দূরবতƳী বা দুগƳম 

অÕেলর িশŭেদর কােছ িশ¢া Ʊপưেছ িদেত অনলাইন লািনƳং, ƘাটƳ  াসśম, এবং Ʊমাবাইল অ�াপিভিóক পাঠ��ম অত�Ĝ 

কাযƳকর হেত পাের। িবেশষত, Ĵিতবĥী িশŭেদর জন� অিডও-িভজুয়াল কনেটĖ, সাবটাইেটল, এবং ইĖােরি�ভ িডিজটাল টুল 

ব�বহার কের Ʊশখার Ĵি�য়ােক আরও সহজ ও আনĢদায়ক করা যায়। তেব Ĵযুি� Ʊযন Ʋবষেম�র নতুন উৎস না হয়—এিটও 

িনিŮত করা জśির। এজন� সরকােরর প¢ Ʊথেক িবনামূেল� ইĖারেনট অ�াে§স, িডিজটাল িডভাইস িবতরণ ও Ĵিশ¢ণ Ĵদান 

করা Ĵেয়াজন। 
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উপসংহার: 

Ĵাথিমক িশ¢ায় সমতা, অĜভুƳি� ও সামািজক ন�ায় Ʊকবল িশ¢ানীিত বা িবদ�ালয়ব�বƐার িবষয় নয়; এিট একিট বৃহóর 

সামািজক আেĢালন। িশ¢া যিদ সমােজর ĴিতÅিব হয়, তেব অĜভুƳি�মূলক িশ¢া Ʊসই ĴিতÅিবেক ন�ায়, মযƳাদা ও 

মানিবকতার রেঙ রািঙেয় Ʊতােল। 

Ĵেত�ক িশŭ যিদ িবদ�ালেয় এমন পিরেবেশ Ʊবেড় ওেঠ Ʊযখােন তােক তার পিরচয়, ƱĴ¢াপট ও ভাষাসহ Ɨীকৃিত Ʊদওয়া হয়, 

তেব Ʊসই িশ¢াই Ĵকৃত অেথƳ সমােজ ন�ায় ĴিতŽা করেত স¢ম। 

এই Ĵবেĥর সারমমƳ হেলা—িশ¢া Ʊকবল পাঠ নয়, এিট মুি�র পথ। আর Ʊসই মুি� তখনই সŕব, যখন িশ¢া সমােজর Ĵিতিট 

ƌের ন�ায় ও অĜভুƳি�র অনুশীলন কের। 

তথ�সূø: 

● ভারেতর সরকার। (২০০৯)। িশ¢ার অিধকার আইন। িশ¢া মĞণালয়। 

● ভারেতর সরকার। (২০২০)। জাতীয় িশ¢ানীিত ২০২০। িশ¢া মĞণালয়। 

● জন রলস। (১৯৭১)। ন�ােয়র তô। হাভƳাডƳ ইউিনভািসƳিট ƱĴস। 

● ইউিনেসফ। (২০২০)। িবেųর িশŭেদর অবƐা: অĜভুƳি�মূলক িশ¢ার Ĵচার। 

● ইউেনেƅা। (২০১৫)। সবার জন� িশ¢া: Ʋবিųক মিনটিরং িরেপাটƳ। 

● পিŮমব¿ সরকার। (২০১৮)। Ʊজলা মানব উĨয়ন Ĵিতেবদন। পিরকŧনা ও পিরসংখ�ান িবভাগ। 

● িমফসুড, িড। (২০২৪)। িশ¢া ও িবদ�ালেয় সামািজক ন�ায় এবং সমতা। এমােরţ পাবিলিশং। 

● ƱরĖিজ, এ। (২০২৪)। িশ¢ায় সামািজক ন�ায়: একিট অĜভুƳি�মূলক সংƅৃিত সৃিŻ। ইউেরাপীয় জানƳাল অব এডুেকশন। 

● ƱĻােরস, িস., ও ব�াগওেয়ল, Ʊজ। (২০২১)। অĜভুƳি� িহেসেব সামািজক ন�ায় Ʊনতৃü: সকেলর জন� সমতা িনিŮত করেত 

অĜভুƳি�মূলক অনুশীলন Ĵচার। এডুেকশনাল কনিসডােরশনস। 

● ছাবান, ওয়াই। (২০২৫)। সামািজক ন�ােয়র জন� িশ¢ামূলক Ʊনতৃü: একিট িসেƉম�ািটক িরিভউ। িŅিটশ এডুেকশনাল 

িরসাচƳ অ�ােসািসেয়শন। 

● ƱনেƉেরাভা, ওয়াই। (২০২৩)। িশ¢া ব�বƐায় সামািজক ন�ায় এবং অĜভুƳি�র িদেক। µাসেগা িবųিবদ�ালয়। 

● িককাভাই, এন। (২০২২)। িশ¢া ব�বƐা Ʋবিচø�, অĜভুƳি� এবং সামািজক ন�ােয়র Ĵিতি�য়ায় িকভােব কাজ কের। 

িপএমিস। 
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